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1. EL ESTADO DE LA CUESTION

En Espafa la realizacién de los examenes de ecografia, es una competencia exclusiva y
excluyente de los radidlogos y otros médicos especialistas. Esta potestad se extiende a todas las
fases de su proceso: indicacion, gestion de solicitudes, realizacién de la prueba (adquisicién de
imagenes y registros graficos), informe final de la exploracién, puesta a disposicion del clinico
prescriptor del informe y la documentacion grafica, por Ultimo ofrecer disponibilidad y accesibilidad en

la interconsulta clinica.

Han existido y existen experiencias aisladas de delegacién de la actividad de realizacion de la
ecografia y obtencién de registros gréaficos al personal técnico. Esta delegacion se ha realizado por la
via de hecho (sin norma de cobertura que la ampare, ni criterios legales de delegacién claros). Estas
practicas hasta la fecha, son minoritarias, tienen un caracter personal y ninguna de ellas ha sido
documentada bibliograficamente desde un punto de vista cientifico ni de la calidad. Algunas de estas
experiencias han tenido una notable contestacion por parte de los radiélogos, incluso con denuncias a
corporaciones publicas y medios de comunicacién. No obstante, algunos radiélogos de nuestro pais,
han empezado una reflexién, sobre la necesidad de extension y difusion de esta delegacion y estan

dispuestos a iniciar experiencias concretas en este campo de actividad.

En Espafia hay tres tipos de personal colaborador con funciones técnicas que eventualmente
pueden realizar ecografias por delegacion de los radidlogos. Las conclusiones y consideraciones de
este informe, aunque mencionen habitualmente a los técnicos, son extrapolables a todos ellos:

ATécnicos Superiores en Imagen para el Diagnostico (anteriormente denominados Técnicos

Especialistas en Radiologia o TER).

ADiplomados en Enfermeria (DUE) de la especialidad de Radiologia y Electrologia.

APersonal que se encuentre en la situacion prevista en la disposicion transitoria primera de la

Orden Ministerial del 14 de Junio de 1984 (BOE del 8 de Julio).

Este informe nace de la necesidad de clarificar y tomar posicién por parte de la Sociedad
Espafiola de Ultrasonidos, ante la controvertida delegaciéon de funciones a los técnicos en la practica
de la ecografia. El objeto del mismo no es polemizar, ni condenar, ni tampoco avalar estas practicas
aprioristicamente. Se trata de realizar un analisis riguroso y documentado de que estan haciendo los
paises de nuestro entorno, identificando las mejores practicas, recogiendo los requisitos legales y
materiales y confrontar estos hechos con la situacién de nuestro pais. En base a estos datos, obtener
unas conclusiones y emitir unas recomendaciones que ayuden a aclarar y dar seguridad juridica en

este tema.
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2. OBJETIVOS

S6lo cuando se hacen las preguntas correctas se pueden obtener respuestas Utiles. Las

cuestiones que este informe pretende contestar son:
1 ¢Cuales son los requisitos globalmente aceptados para delegar la realizacién de ecografias a
los técnicos?
1 ¢ Estos requisitos se cumplen en Espafia?

1 ¢ Son necesarios cambios legislativos y organizativos para poder avanzar en este tipo de

delegacién?

2.1. Objetivos Generales

1 Emitir unas conclusiones y recomendaciones que ayuden a aclarar y dar seguridad juridica en

este tema.

2.2. Objetivos Especificos

1 Describir y analizar de forma comparada el programa formativo, nivel de formacion y
competencias de los técnicos en ecografia en la Unién Europea, Estados Unidos, Canada y
Australasia.

1 Identificar los modelos de mejores practicas y el perfil profesional de excelencia requerido en
los paises donde esta situacién esta consolidada.

Analizar el impacto organizativo en los servicios de Radiologia.
Analizar las necesidades formativas y regulatorias necesarias para el potencial aumento de la

cualificacion de estos profesionales.
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3. METODOLOGIA

3.1. Analisis de la legislacion en Espafia, Union Europea, USA y Canada

Fuentes consultadas:
i Espafa:
o BOE ( Boletin Oficial del Estado)
0 Base de datds amWastiloaw
Union Europea: Base de datos EUR-Lex
USA: Base de datos de fAmerican Law Sources On-lined
Canada:Bas e de dAacess o Judtiee N@twork Legislative Materials by Jurisdictiono

= =4 A -

Australasia: Base deAdatpoal dsi &n Legal I nformation I nstit

3.2. Estudio de informes

Informes elaborados y relacionados con la identificacion de buenas practicas, delegacién, sistemas
de formacion, certificacion y acreditacién. Se han revisado un total de 33: cuatro de Espafia, dos de
Francia, once del Reino Unido, uno de Portugal, cuatro de Estados Unidos, cuatro de Canada, tres de

Australasia y cuatro de ambito internacional (Anexo n° 1)

3.3. Revision de la documentacion recogida en la Web

Revision de la documentaciéon aportada en los enlaces de 28 Sociedades Cientificas,
Asociaciones de Ecografia y Asociaciones de Técnicos en Ecografia y otros grupos de interés
relacionados con la materia (Anexo n° 2):

I 11 Sociedades Europeas
1 6 de Estados Unidos

1 2 de Canada.

1 3 de Australasia.

1 6 de ambito Internacional.

Se ha realizado una busqueda utilizando el buscador Google de enlaces con las siguientes
palabras clave: Acreditation, Certification, Delegation, Documents, Guidance, Guidelines, Policies,
Protocols, Recommendations, Reports y Statements (con sus correspondientes traducciones al

Francés, Aleman y Espafiol).

3.4. Revision de la bibliografia cientifica

Se ha realizado una busqueda bibliografica en MEDLINE. Algunas de las publicaciones

consultadas se indexan en el texto, y en su conjunto se recogen en la bibliografia.


http://www.acjnet.org/nacanadian/legislative.aspx
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4. ANALISIS ESTRATEGICO

4.1. Demografia y necesidades de radi6élogos

La principal justificacion de la delegacion de funciones a los técnicos en ecografia, es la
escasez de radiologos. Este hecho, fruto de la mala planificacién de especialistas en Espafia, ha sido
un problema real y acuciante en algunos servicios. Como regla general se cubren primero las plazas
tedricamente més atractivas (grandes hospitales docentes con tecnologia punta) por lo que
normalmente el déficit se concentra en las zonas aisladas, rurales y en los hospitales comarcales. Sin
embargo, y paraddjicamente, la delegacién de funciones en los TER se ha ensayado habitualmente

en grandes centros, lo que plantea dudas acerca del fundamento de esta justificacion.

Saber qué va a suceder el los préximos afios es un ejercicio de prospectiva dificil de realizar, ya

que depende de muchos factores:

0 Pirdmide de edad. No existe un registro nacional de médicos especialistas. Los Unicos

datos ciertos son los registros de socios de la SERAM, lamentablemente no todos los
radiélogos son socios de nuestra sociedad.

o] Factores econdémicos: la reciente crisis econémica puede suponer un frenazo en las

contrataciones y un retraso en la edad de jubilacién.
0 Flujos de salida:
A Fuerza propulsora hacia Europa de los radidlogos espafioles, atraidos por mejores
condiciones de trabajo
A Tasa de jubilaciones

0 Flujos de entrada:

A Emigracion de radiélogos de la Unién Europea y paises Iberoamericanos hacia
Espafia
A Tasade ingresos MIR.

0 Disminucion de necesidades:

A Uso de la teleradiologia por radi6logos de terceros paises

A Disminucién de informes de radiologia convencional

A Competencia por parte de otras especialidades médicas: Medicina de Familia,
Cardiologia, Neurologia, Cirugia Vascular, etc.

0 Aumento de necesidades:

A Nuevos nichos de actividad: Cardiologia, técnicas virtuales, difusion, perfusion, etc.)
A Subespecializacién: trabajo por o6rganos y sistemas, trabajo en equipos
multidisciplinares, etc.

A Técnicas hibridas (PEC-TC) y medicina molecular
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Los Unicos estudios han sido realizados por el Ministerio de Sanidad en el 2009 (1, 2). En el

mismo se postula: un equilibrio o una escasez moderada de radiélogos en el periodo 2008 a 2025.

4.2. Analisis de la posicién y las propuestas de los radiélogos sobre la transferencia de

competencias en ecografia

El tema de la delegacién de funciones a los técnicos, es una cuestién nada pacifica. La SEUS,
en el afio 2008, realiz6 una encuesta a los radiélogos sobre este tema. Fue contestada por 616
radidlogos. La Figura 1 muestra la distribucion de los que respondieron segin sus afios de

dedicacion a la ecografia.

Anos de experiencia:

Residente | 12.0% 74
<10afos | 21.8% 134
10-20 afios | | 31.5% 194
20-30 afios | | 26.0% 160
>30afios [W— 8.8% 54

Figuran® 1: Afios de experiencia de los que respondieron a la encuesta

Las respuestas a las preguntas realizadas en dicha encuesta fueron:

i ¢Estas en contra de que un técnico en radiologia con adecuada formacién realice
exploraciones ecograficas basicas supervisadas por un radiélogo?: El 64 % de los radidlogos
estaban en contra de esta delegacion y el 36 % a favor.

1 ¢Crees necesaria una certificacion especifica para desarrollar el trabajo de técnico en
ecografia?: El 89% contestaron que si.

1 ¢Cuéanto tiempo de formacién crees necesario para una adecuada preparacion?: El 73%

consideraba que la formacion debia ser entre uno a dos afios (Figura n°® 2)

Cuanto tiempo de formacion crees necesario para una
adecuada preparacion?

3meses | 3.7% 12
6meses | 23.2% 76
12 meses | 125
24 meses | | 15

Figura n® 2: Tiempo de formacién
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1 ¢Que entidades consideras adecuadas para asumir la formacién de los técnicos?: el 67,8 %
se inclinaban por las Sociedades Cientificas SERAM i SEUS y un 20,5% por las Escuelas
de Técnicos (Figura n° 3).

¢, Que entidades consideras adecuadas para asumir la
formacion de los técnicos?
Sociedades Cientificas | s o
(SEUSISERAM) o
Escuelas de Técnicos 20.5% 68
Entidades privadas || 15% 5
Otras 10.2% 34

Figura n® 3: ¢ Quién debe dar formacion?
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5. MARCO LEGAL

Desde el punto de vista del sistema de fuentes normativas, hay que recordar la existencia de

dos modelos tanto legal como funcionalmente diferentes:

1 El sistema continental Europeo. En él, lo decisivo es la ley escrita-codificada (Statuary Law),
teniendo las decisiones judiciales (jurisprudencia) un papel complementario del Ordenamiento
Juridico.

1 EIl sistema legal anglosajén (EEUU, Gran Bretafia, Canadd, Australasia). Basado en la
Common Law, es un sistema fundado en el precedente judicial en el que las sentencias

judiciales son la base del procedimiento legal.

Mientras en Europa (con la excepcion de Reino Unido y en menor medida los paises
escandinavos), la preeminencia la tiene la regulacién a través de normas legales, en los paises
Anglosajones (Reino Unido, Estados Unidos, Canada, Australasia) el protagonismo lo tienen los
sistemas de acreditaci - n Standardsrandi Guidetnascfdr thenAccredifatiom d o s e n

of Ultrasound Practiceso.

A titulo de ejemplo, llama la atencién que las paginas Web de las asociaciones anglosajonas
estan llenas de referencias y enlaces sobre aspectos de frertificacibnya c r e d i ,tméentrias qneden
las europeas continentales domi nan | os nermdtiead £ s ¢ g 0 b gasidofahde termas

de fcertificacion y acreditaciéna

5.1. Espafia

5.1.1. Normativa

Existen tres grandes bloques normativos (Figura n° 4), con su normativa correspondiente

(Figura n° 5):

A.- Legislacion Laboral
A Ley 55/2003, del Estatuto Marco, del personal estatutario de los servicios de salud.

B.- Legislacion Ordenacion Profesional

A Ley 44/2003, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.
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Legislacion
MEDICOS R‘ESIDENTES_‘

Legislacion

COMPETENCIA
Fuentes Legales

RDENACION PROFEIONAL

Figura 4: Blogues normativos

LLegisiacion
MEDICOS RESIDENTES Orden SCO/634/2008,
15 de febrero
ABC
Real Decreto 183/2008, NS
de 8 de febrero

TITULO TECNICO

Orden de 14 de SUPERIOR EN
Junio dbe 1984, FUNCIONES IMAGEN
sobre PARA EL
"Competencias y Fuentes DIAGNOSTICO
funciones de Legales Reales Decretos
Tef:n icos 545/1995 (Titulo)
Especialistas de 557/95 (Curriculo)

rama sanitaria"

Legislaciéon
Legislaciéon ORDENACION PROFESIONZA

LABORAL
Ley 44/2003, de ORDENACION
DE LAS PROFESIONES
"SANITARIAS

Figura 5: Normativa

C.- Legislacion del Sistema Educativo
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0 Técnicos en radiologia:

A Real Decreto 545/1995, Titulo de Técnico superior de imagen para el diagnéstico (TSID),
aunque en adelante utilizaremos la expresion coloquial TER (Técnico Especialista
Radiologia).

A Real Decreto 557/1995 que establece el Curriculo Formativo de Técnico superior de
imagen para el diagnéstico.

o0 Médicos residentes:

A Orden SCO/634/2008, de 15 de febrero, por la que se aprueba y publica el programa
formativo de la especialidad de radiodiagnéstico. BOE. 2008; 270:1433371 41.

A Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las

especialidades en ciencias de la salud y se desarrollan determinados aspectos del

sistema de formacién sanitaria especializada. BOE. 2008; 45:100207 35.

5.1.2. Desarrollo histérico

12 Etapa: 1961.- Los enfermeros especialistas en Radiologia y Electrologia

El Decreto 1153/1961 regulaba por primera vez la Especialidad de Radiologia y Electrologia,
para el personal en funciones técnicas. En él mismo se establecia un monopolio de la Enfermeria.

Todas las funciones eran derivadas y subordinadas.

22 Etapa: 1978.- El desembarco de una nueva profesién; los Técnicos Especialistas de
Radiodiagnéstico (TER)

Aunque el Decreto 707/1976, de 5 Marzo, sobre Ordenacién de la Formacion Profesional, en su
Art.15, concedia autorizacidn para impartir especialidades con caracter experimental, es en 1978,
cuando la Orden de 1 de septiembre de 1978, da carta de naturaleza a las ensefianzas de Técnico

Especialista de Radiodiagndstico, dentro del segundo grado de formacién profesional.
32 etapa: 1984.- Laregulacién de funciones de los TER

La primera vez que se regulan las funciones de los TER (Tabla n° 1), es en la Orden de 14 de
Junio de 1984, sobre "Competencias y funciones de Técnicos Especialistas de rama sanitaria",
incorporada al Art. 73 bis del Estatuto de personal Sanitario no facultativo (Orden de 26 de abril de
1973) a través de la Orden 11 de Diciembre de 1984.

Es importante remarcar que la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud, en su disposicion transitoria sexta ordena que se
mantengan vigentes, en tanto se procede a su regulacion en cada servicio de salud, las disposiciones
relativas a categorias profesionales del personal estatutario y a las funciones recogidas en el
Estatuto de personal Sanitario no facultativo de 1973. En conclusién las funciones recogidas en la
Orden de 14 de Junio de 1984, permanecen vigentes, pendientes de regulacion por los Servicios de

Salud de las Comunidades Autbnomas correspondientes.



Informe SEUS sobre delegacion de competencias en ecografia

12

a los técnicos de Radiologia

Tabla n® 1: Funciones TER.- Orden 14 de Junio de 1984

Todas estas actividades las realizaran bajo la direccion y supervision facultativa del
radiélogo:

A Realizacion de los procedimientos técnicos y su control de calidad

A Colaboracion en la informacion y preparacion de los pacientes para la correcta
realizacion de los procedimientos técnicos

A Colaboracién en el montaje de nuevas técnicas

A Colaboracién y participacién en los programas de formacion en las que este implicado
el servicio o institucién de la que forme parte

A Participar en actividades de investigacion relativas a la especialidad técnica a la que
pertenezca, colaborando con otros profesionales de la salud en las investigaciones
que se realicen

A Inventario, manejo y control, comprobacion del funcionamiento y calibracién, limpieza
y conservacién, mantenimiento preventivo y Control de las reparaciones del equipo y
material a su cargo.

A Inventario y control de los suministros de piezas de repuesto y material necesario para
el correcto funcionamiento y realizacion de las técnicas.

43 Etapa: 1995.- La reformulacion del titulo y programa formativo de los Técnicos superiores

en Imagen para el Diagnéstico

El Real Decreto 545/1995, de 7 de abril, establece el titulo de Técnico superior en Imagen para
el Diagnéstico y, el Real Decreto 557/1995, de 7 de abril, por el que se establece el curriculo.
Reformulan y actualizan las funciones dando una nueva denominacién al titulo: Técnico superior en
Imagen para el Diagndstico. Esta normativa, describe de forma global el cometido y sus funciones
esenciales. Bajo la supervision correspondiente del radi6logo pueden: Obtener registros graficos del
cuerpo humano, con fines diagndsticos de tipo (morfolégico y/o funcional. Preparar, manejar y
controlar los equipos, e interpretar y validar los resultados técnicos en condiciones de calidad y de

seguridad ambiental.

Cinco Comunidades Autonomas en atribucion de sus competencias han desarrollado
programas formativos. Es importante destacar que ninguno de estos programas formativos establece

formacion en ecografia.

91 ANDALUCIA.- Decreto 381/1996, de 29 de julio, por el que se establecen las ensefianzas
correspondientes al titulo de formacion profesional de técnico superior en imagen para el

diagnostico.
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5.1.3.

1 CANARIAS.- Decreto 125/1997, de 11 de julio, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de técnico superior en imagen para el

diagnostico.

 CATALUNA.- Decreto 353/1997, de 25 de noviembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior de imagen para el diagnostico. (dogc 2551/98 de 7 de enero
de 1998).

1 GALICIA.- Decreto 49/2006, de 16 de febrero, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de técnico superior en imagen para el

diagnostico.

1 NAVARRA.- decreto foral 344/1998, de 1 de diciembre, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de técnico superior en imagen

para el diagnéstico.

Caracteristicas de la formacién

Educacién superior (Titulo de Bachiller)

Formacién profesional de grado superior

Centros de Formacién Profesional especificos

Duracion estudios: 2 afios

Titulacion acreditada.- Diploma Técnico Superior

Denominacion: Técnico superior en imagen para el diagndstico
Acceso limitado a primer afio de ciertas licenciaturas (vg; enfermeria)

Acceso a 2° ciclo: vetado.

=A =4 =4 4 -4 -4 -4 -4

5.2. Unién Europea

Patrones de formacion

1 Enrelacion alas competencias y funciones:

o0 Paises con un marco normativo especifico regulador de las competencias y actos
profesionales, con mayor o menor desarrollo segun el pais (Italia, Alemania, Espafa,
Portugal, Bélgica y Francia).

o Paises sin normativa especifica donde la funcién reguladora la ejercen directamente las
autoridades sanitarias segun las disposiciones generales contenidas en la norma bésica
relativa a la certificacién/registro de profesiones sanitarias reguladas (Dinamarca,

Inglaterra y Holanda).

1 Sobre los planes de estudio y los contenidos de la formacion:
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o Paises con normativa especifica con mayor o menor desarrollo segun la tradicion
normativa del pais y el grado de reglamentacién de la formacion superior (ltalia,
Alemania, Espafia, Portugal, Bélgica, Francia).

o0 Paises sin normativa especifica donde las instituciones formativas formulan sus planes
de estudios segun las directrices generales recogidas en la norma basica relativa a las
profesiones sanitarias y la educacién superior y de acuerdo a unos estandares de
competencias formulados por las autoridades sanitarias y/o las sociedades cientificas

reconocidas (Holanda, Portugal e Inglaterra).

Nivel de formacién

1 Nivel Terciario:
o En instituciones universitarias: Inglaterra, Portugal e Italia
o De formacion profesional superior: Bélgica, Dinamarca, Holanda, Francia 'y Espafa
1 Nivel Post-secundario
o Alemania constituye la Gnica excepcidon, con una titulacién de nivel Post-Secundario,

impartida en escuelas profesionales especializadas para personal técnico-sanitario.

Titulos acreditados

9 Titulo de licenciatura:

A Universitaria: Inglaterra, Portugal e Italia

A Profesional: Dinamarca, Holanda
9 Diploma profesional:

A Francia y Espafia, con un diploma profesional de técnico superior

A Alemania, diploma profesional de grado medio

Planes de estudios

1 Ciclos formativos de 3-4 afos, incluida Alemania, con su correspondiente carga horaria:
entre 180 y 240 ECTS (European Credit Transfer System).

1 Excepciones: Espafia, con ciclos de 2 afios
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6. LA DELEGACION DE FUNCIONES

6.1. Concepto

Es el acto juridico general (estamental) o individual (en este caso por el propio radiélogo), por
medio del cual se transmite parte las funciones a otra persona o estamento profesional (en este caso
el TER), concediéndole la autonomia y libertad necesarias (responsabilidades operativas), sin

disminuir la responsabilidad del resultado final y manteniendo siempre un control y/o supervision.

6.2. Principios y requisitos

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias, por

primera vez en su Art. 9 punto 4, establece principios generales de delegacion.
a. Principio de voluntariedad: supone la aceptacion voluntaria por parte del TER.

b. Principio de responsabilidad: Aunque se delegue a los TER y este tenga responsabilidades

operativas, el radidlogo siempre es responsable del resultado final.

c. Principio de control: No se pueden delegar actividades y tareas cuyos resultados no se puedan

controlar, supervisar y evaluar.

d. Principio de capacidad: Es condicidon necesaria para la delegacion, la capacidad para realizarlo
por parte de quien recibe la delegacion. La capacidad debera de ser objetivable, siempre que fuera

posible con la oportuna acreditacion.

e.- Principio de tipicidad: Deben estar previamente establecidas dentro del equipo las condiciones,
conforme a las cuales dicha delegacién pueda producirse.
Este principio exige:
o Definir claramente que funciones no son delegables:
A Por imperativo legal las funciones no susceptibles de delegacion son: la justificacion de
la indicacion de la prueba diagnostica, el establecimiento de criterios de priorizacion en la

lista de espera, el consentimiento informado y la elaboracion del informe radiol6gico
(Tabla n® 2).

A Por nivel de conocimientos y competencia. La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
Ordenacién de las Profesiones Sanitarias asi lo exige. Recordar que ninguno de los

curriculos formativos de los TER, establece formacion en ecografia.

A Por cuestiones de oportunidad.
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Tabla n° 2: Funciones del radiélogo NO susceptibles de delegacién por imperativo legal

Funciones del radidlogo
NO susceptibles de delegacion por imperativo legal

Solicitud Justificacién de la indicacién

Gestion de
Solicitudes
Citacion Catalogo de procedimientos diagndsticos

Criterios de priorizacion

Criterios de tiempo de espera

Consentimiento Informado

y envio de la
informacion

Generacion Criterios y niveles de control de delegacion
de . " .
. Protocolos especificos de generacion de imagenes
Imagenes
Prescripciéon de administraciéon de contrastes
Diagnostico Informe radiolégico
Tramitacion Control del informe

Firma

0 Las funciones delegables se deben clasificar por niveles de control- supervision (Tabla

n° 3).

Tabla n° 3: Clasificar por niveles de control-supervision

Tipo de
Control

Supervision

Ejecucién Resultado Intervencién

Tareas "
TER/DUE final del

Personal
Primer Orden

Directa
Segundo
orden

General
Tercer orden

radidélogo

= Obligatoria
= Continua
= Presencial

No Control Personal
autéonoma del Radidélogo

Control calidad:
Auténoma | Radidlogo

= Validado Ex ante

= En tiempo real

= Obligatoria
= Discontinua
= Presencial

Autonomo [ - A instancias del
Auténoma Control de calidad: TER/DUE
TER = Radidlogo situacion

= Validacion Ex Post de disponibilidad
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f. Principio de certeza: El acto de delegacién ha de ser formal, por escrito. La potestad delegada no
se presume, debe probarse. Este escrito debe recoger los aspectos juridicos y materiales en los que
se apoya.

g. Principio de limitacion: La delegacion siempre sera parcial. No se podra delegar el ejercicio total

de las funciones llevaria a pensar en una real sustitucion de funciones.
Esto requiere:
1 Que se deleguen solo aquellas ecografias mas basicas o simples.

1 Lanecesidad de un radidlogo ecografista.
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7. ANALISIS DE LAS PRACTICAS DE DELEGACION EN LA UNION EUROPEA

7.1. Definicion y conceptos

La delegacién de la ecografia consiste en que los Técnicos en ecografia realizan las ecografias
bajo la responsabilidad de un médico radiélogo, que es el Gnico habilitado para sentar la indicacion y
proponer los exdmenes complementarios que considera Util. El radidlogo también es el Unico que
puede confrontar los resultados de la ecografia con otros examenes de imagen. Los técnicos realizan
un examen ecografico estandardizado, con un tiempo minimo en la realizacién del examen y una

devolucién de imagenes tipos, definidas para cada exploracion.

Se ha analizado la situacion en nueve paises de nuestro entorno Europeo: Alemania, Bélgica,
Dinamarca, Espafia, Francia, Holanda, Italia, Portugal, Reino Unido. El andlisis de las practicas en los
diferentes paises dénde los técnicos realizan los exdmenes de ecografia muestra que en todos los
casos gozaron de una formacion complementaria especial en ecografia. Se han estudiado los
siguientes parametros (Tablas n° 4 a n® 12):

1 Titulo Profesional
Sociedad profesional
Marco normativo del Ejercicio profesional

1

1

1 Marco normativo de la formacion.
1 Analisis del nivel de formacién

1

Competencias profesionales y nivel de delegacién en ecografia,
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TABLA n° 4: Alemania

ALEMANIA

TITULO PROFESIONAL

Denominacién: Medizinisch i Technischer Radiologie Assistent

SOCIEDAD PROFESIONAL

Deutscher Verband Technischer Assistentinnen. DVTA
Htpp://dvta.de

MARCO NORMATIVO

Ejercicio profesional:
Ley de auxiliares técnicos sanitarios de 2 agosto de 1993

Formacion:
Reglamento sobre formacion profesional y examenes de auxiliares técnicos sanitarios de 25 de Abril
1994

NIVEL de FORMACION

Formacion Profesional
3 afios
Curriculo; 4400 h
0 2800 h Tedricas
0 1600 practicas
1 No hay formacion especifica en ecografia

= =& =4

¢DELEGACION DE ECOGRAFIA?

1 Reserva exclusiva a facultativos especialistas y MIR
1 No existe presion para delegacién de ecografias mas simples
1 Amplio n° de médicos especialistas y radiélogos realizan ecografias.
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TABLA n°5: Bélgica

BELGICA

TITULO PROFESIONAL

Denominacién: Technologe en imagerie médicale

SOCIEDAD PROFESIONAL

Association Belge des Technolgie en Imagerie Médicale (MRTB)
Htpp://mrtb.be

MARCO NORMATIVO

Ejercicio profesional:
Arrete Royal du 28 Fevrier 1997

Formacion:
Annexe D-10, Decret du 27 Fevrier 2003

NIVEL de FORMACION

Licenciatura Universitaria
3 afios
Curriculo 180 ECTS
0 2850 h Tedricas
0 990 h Practicas
1 Maéaster de especializacion de 2 afios (120 ECTS)
1 No hay formacion especifica ni master en ecografia

= =4 =4

¢,DELEGACION DE ECOGRAFIA?

Reserva exclusiva a facultativos especialistas y MIR

Existe cierta presion de delegacion de ecografias mas simples

Planteamientos en estudio de formacién especializada para ecografias

Puntualmente: delegacién a enfermeras especialistas en ecografia vascular, debido a
escasez de especialistas médicos. Ideas de ampliar a ecografias abdominales

E R
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TABLA n° 6: Dinamarca

DINAMARCA

TITULO PROFESIONAL

Denominacién: Radiograf

SOCIEDAD PROFESIONAL

Foreningen of Radiografer | DanmarkK
www.afppe.com

MARCO NORMATIVO

Ejercicio profesional:
No regulado

Formacion:
Orden ministerial 233 de 30 de Marzo 2001

NIVEL de FORMACION

Licenciatura Universitaria
4 afios
Curriculo 210 ECTS
o 105 ECTS Tedricos
0 105 ECTS Practicos
1 No hay formacion especifica ni master en ecografia

= =& =4

¢DELEGACION DE ECOGRAFIA?

Reserva exclusiva a facultativos especialistas y MIR

Existe presién de delegacion de ecografias mas simples

Puntualmente: delegacion en ecografia vascular (Doppler Carétidas y EEIl, a TER con
experiencia, formacion y protocolos detallados; debido a escasez de especialistas médicos

1 Planteamientos de ampliarlo a ecografias abdominales

=a =8 =9







